附件3

英文学院“五四”评优表彰办法（院级）

    为了创造良好的学习氛围，激励我院共青团员勇于创新，积极努力，乐于奉献的精神，进一步活跃团学组织工作。经英文学院团工委研究决定在2016年“五四”青年活动期间对一些表现突出的集体及个人进行表彰，激励全院团员青年不断努力向上，特制订本办法。

一、评选表彰范围：

凡隶属于共青团西安外国语大学团工委的基层社团、共青团员均可参加优秀团学干部标兵、优秀共青团干部、优秀共青团员、优秀志愿者干部、优秀志愿者、优秀社团、优秀学生社团干部、社团活动积极分子的评选

二、评选条件

（一）“优秀团学干部标兵”评选条件

优秀团学干部标兵从优秀团学干部中产生，优秀团学干部标兵在具备优秀团学干部评选标准的同时，还须具备以下条件：

1.工作成绩突出

2.有较强的领导工作能力

3、学习成绩优异

（二）“优秀共青团干部”评选条件

1、认真遵守英文学院团工委及各社团章程及规定；按时参加出席例会，不迟到不早退。

2、热爱学生工作、团学工作，认真履行团员义务，积极组织参加各项团学活动。

3、积极组织团工委的各项工作，积极指导并督促各学生社团工作。

4、各年级团总支副书记积极配合团工委的各项工作，组织各年级团学工作及日常工作，有良好的群众基础。

（三）“优秀共青团员”评选条件

1、认真学习邓小平理论，积极拥护和宣传党的路线、方针和政策，学习团的基本知识，有较强的团员意识；

2、自觉遵守团的纪律，积极主动地参加共青团的各项活动，按时交纳团费；
3、遵守学校的各项规章制度，在学习、生活及工作等方面起模范带头作用，无任何违纪行为；

4、学习态度端正，刻苦努力，成绩优良，无不及格现象（含选修课）；

（四）“优秀志愿者干部”评选条件：

1、在校志愿者总队或院（系、部）志愿者分队担任职务的志愿者干部；在社会实践中担任职务的志愿者干部；

2、参加青年志愿者活动服务时间在40小时以上；

3、在志愿者工作或志愿活动组织中有突出表现或贡献的志愿者干部。

（五）“优秀志愿者”评选条件：

1、秉持志愿理念，弘扬志愿精神，热心志愿服务事业；

2、长期坚持参加志愿者活动，献爱心满腔热忱，工作认真负责，成绩突出，产生良好的社会影响；

3、具有较好的先锋模范作用和社会影响力；

4、学业成绩优秀，无挂科，获得过奖学金；

5、每学期参加志愿服务活动时间在12小时以上；

（六）“优秀社团”评选条件

1、服从团工委及社联主席的领导定时参加团工委召开的例会，定时向团工委老师汇报工作，为英文学院学生工作起到积极引导作用。

2、社团成立时间须满1年，且日常活动内容丰富多彩，健康向上，积极配合团工委活动的开展。

3、内部管理状况良好，凝聚力强，定期做工作计划与工作总结，财务状况良好。

4、有完整的规章制度与例会制度。

5、五四评优期间未能及时按要求上传评优材料的社团不得参与评选。

（七）“优秀学生社团干部”评选条件

1、在学生社团联合会和各学生社团担任学生干部。

2、能够影响和带动学生社团成员，在校园思想政治教育和文化建设过程中起到先锋模范的表率作用；积极配合团工委各项工作的展开。

3、积极组织并开展各项活动，起到模范带头作用，在学生中威信较高。

4、积极带领社团进行学习改革，组建一支有活力、有组织、凝聚力强的团队。

（八）“社团活动积极分子”评选条件

1、认真遵守英文学院各社团章程及规定；按时参加出席例会，不迟到不早退。

2、热爱学生工作、社团工作，积极参加并组织各项社团活动，在丰富校园文化中发挥到积极指导作用。

3、积极配合团工委组织的各类活动，认真完成学生社团交给的各项任务。
三、评选名额及细则

1、院级优秀共青团员数不超过各院团员总数的5%，其中院（部）级优秀共青团员中的20%推荐为校级优秀共青团员。
2、院级优秀共青团干部数不超过学院优秀共青团员总数的20%，其中院（部）级优秀共青团干部中的25%推荐为校级优秀共青团干部； 

3、优秀学生社团干部、学生社团活动积极分子、优秀志愿者干部、优秀志愿者评选及表彰，参照优秀共青团干部、优秀共青团员比例执行；

4、院级优秀社团、优秀团学干部标兵、优秀共青团干部、优秀共青团员、优秀志愿者干部、优秀志愿者、优秀社团、优秀学生社团干部、社团活动积极分子，由团工委颁发证书并进行表彰。

本办法由共青团西安外国语大学英文学院工作委员会负责解释。

本办法发布之日起施行，以前所发相关文件同时废止。
英文学院团工委

2017年4月6日
